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TERMO DE COLABORAGAO N° 007/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA
GROSSA, e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTA
GROSSA.

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Afonso Pena, 87, Vila Estrela, CEP 84040-170, inscrito no CNPJ sob o n° 32.370.759/0001-52,
neste ato representado de acordo Decreto Municipal n° 24.417, de 01/01/2025, pela presidente da Fundag&o Municipal de
Saude de Ponta Grossa, Sr2. LILIAM CRISTINA BRANDALISE, portador da Cédula de Identidade RG sob n® 177XXX7-Xe
inscrito no CPF/MF 339.XXX.279-XX, nesta cidade e comarca, doravante denominada FUNDACAO, e a SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE PONTA GROSSA, inscrita no CNPJ sob n°. 80.238.926/0001-59, com sede a Rua Doutor Francisco
Burzio, 774, CEP 84010-200, nesta cidade, neste ato representada pelo SR. JUAREZ ANTONIO CARVALHO, portador
(a) da Cédula de Identidade sob n°. 122XXX90 e CPF n°. 244.180.XXX-72, resolvem celebrar o presente termo de
colaboracao, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como Decreto Municipal n® 12.120/2016,
Lei Municipal n° 14.370 de 15/08/2022 ou na legislacao que vier a substitui-los, aplicando-se as referidas normas nos
casos omissos, Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e Lei Orgcamentéria Anual, consoante o processo administrativo SEI nimero 036810/2025, Inexigibilidade de licitagdo n°
010/2025, publicado em 29/05/2025, Parecer Juridico n® 722/2025, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente termo de colaboragéo, tem por objeto o repasse de recurso decorrentes de Emendas Parlamentares
Impositivas, ou previstos em dotagfes orcamentéarias especificas, diretamente para entidades sociais cadastradas nos
Conselhos Municipais.

1.2- Emendas Impositivas n® 411 de autoria do Sr. vereador Paulo Roberto Balansin, destinada para aquisicdo de
equipamentos, conforme detalhado no Plano de Aplicac&o n® 3944/1.

1.3 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes
Orgcamentarias.

1.4 - E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:

| - delegagéo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas do Municipio;

Il - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Séo obrigagdes dos Participes:
| - DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE:

a) fornecer manuais especificos de prestagéo de contas as organiza¢des da sociedade civil por ocasido da celebragéo
das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizagfes
eventuais alteragdes no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a comissdo de monitoramento e
avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagao de contas
devida pela organizacéo da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avalia¢cdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc¢éo do objeto do termo de colaboragéo;

€) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;
f) na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o

administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigac6es do
gestor, com as respectivas responsabilidades;
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g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria;

j) instauracd@o de processo administrativo de tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de
evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes
todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Gnico
do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar o0s recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019/2014, bem como aos locais de execucéo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
relacionados a execugéo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidad&@o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste termo de
colaboracao, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplica¢éo dos recursos.

i) As unidades referenciadas terdo o prazo minimo de 120 dias para a prestacéo de contas daexecucédo do plano de
trabalho:

O pedido de prorrogacao ao de prazo devera ser dirigido ao gestor da pasta responsavel pelo recurse com no
minimo de 30 dias de antecedéncia do termino do prazo;

O prazo sera estipulado de acordo com a complexidade do piano de trabalho;
A prestacao de contas sera realizada no SECONV, SIT e STVM de acordo com as regras constantes do termo de
cooperacgao que vier a ser firmado, de forma a garantir ampla transparéncia para 0 uso dos recursos;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execug¢éao do objeto do presente Termo de Colaboracéo € de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) de acordo com o cronograma de desembolso do Plano de Aplicagdo 3944/1.

3.2 - Tal repasse estara sujeito a alteragdes complementares, respeitando a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias e LRF
— Lei de Responsabilidade Fiscal, bem como o Plano de Aplicagdo dos Recursos.

3.3- AFUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE transferira, para execucéo do presente termo de colaboracao, recursos no
valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), correndo a despesa a conta da dotag&o or¢amentéria:
24.001.10.303.0021.1.679/ 4.4.50.42.08.00

3.4-Os recursos repassados para aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes deverao ser executados
pelas unidades referenciadas até 31 de dezembro do ano subsequente ao do exercicio do repasse.
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3.5- Os saldos remanescentes poderao ser utilizados para aquisicao de novas equipamentos, procedendo-se 0s
ajustes no termo de cooperagao.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.3- Os recursos serdo depositados em conta bancéaria propria, exclusiva para a movimentagéo destes recursos.

4.2 - E obrigatdria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracéo, enquanto néo utilizados, em caderneta de
poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicagédo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando
sua utilizac&o estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de colaboracéo,
estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 — O poder publico repassaré os recursos em Parcela Unica.

4.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagfes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracao
publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaborag&o devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecug¢éo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade
do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
[l - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais
nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvencgdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

VIII- As transferencias nao poderao ser destinadas afolha de pagamento, encargos trabalhistas ou previdenciarios do
pessoal proprio da entidade.

IX-As transferencias serao realizadas para a unidade referenciada, desde que o plano de trabalho apresente
compatibilidade com as politicas aprovadas em plano anual ou se destine a melhoria ou ampliagédo dos servicos ja
executados pela unidade referenciada.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracéo tera vigéncia até 31 de dezembro de 2025, e entrara em vigor apés a publicacao
do extrato no Diario Oficial, sendo que o periodo e o cronograma de desembolso do plano de aplicagéo n° 3944/1 devera
adequar-se ao Termo de Colaboracao.
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6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogac6es do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE promovera a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragdo, independentemente de proposta da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1- O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
| - descri¢8o sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razao da
execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil na
prestagao de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de
colaboracao;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscaliza¢éo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hip6tese de inexecucgao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragao publica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servi¢cos essenciais a populagao, por ato préprio e independentemente
de autorizacgdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas o que foi executado
pela organizag¢&o da sociedade civil até 0 momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A Organizacgédo da Sociedade Civil prestara contas junto a Fundacao Municipal de Saude, nos termos da Resolugao
046/2014 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, no Sistema Integrado de Transferéncias no prazo e forma
estabelecidos, referente aos recursos recebidos a aplicados conforme o Plano de Trabalho.

8.2 - A prestacao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informa¢des e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade
civil e nimero do instrumento da parceria,;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;
IV - material comprobatoério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

Termo de Colaboragdo n°® 007/2025 — Pagina 4



FLNDACAO
MUINICIEPAL DI

SAUDE

Rua Afonso Pena, 87 — Vila Estrela Tel.: (42) 3220-1013-ramal 4030 -CEP 84040-170 Ponta Grossa-PR

§ 2.° A organizagéo da sociedade civil prestari contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até
noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder
um ano.

8.3 - A prestagédo de contas relativa a execucéo do termo de colaboragéo dar-se-a mediante a analise dos documentos
previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatdrio de execugao do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

I - relatorio de execucéo financeira do termo de colaborac@o, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, na hip6tese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

8.4 - A Administracdo publica municipal considerarq ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execug¢éo da parceria,;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliacado, homologado pela comissao de monitoramento e avaliacéo designada,
sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do termo de

colaboracao.

8.5 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°® 13.019/2014,
deveréo conter andalise de eficacia e de efetividade das a¢bes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

[l - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢8es apds a conclusao do objeto pactuado.

8.6 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administracéo publica observara os prazos previstos na
Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacédo da prestacdo de contas;
Il - aprovacgédo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

8.7 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a organizagdo da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagédo de contas e
comprovacéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos,
identificacao dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.8 - A administragao publica apreciara a prestacgao final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo.

Paréagrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizacédo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
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final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela administracéo publica.
8.9 - As prestagfes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nédo
resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.10 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéo da prestacdo de contas ou por omissdo em
relacdo a andlise de seu contelido, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.11 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, a
organizacao da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio
de a¢Bes compensatodrias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragao e a area de atuagéo da organizagéo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituicao integral dos

recursos.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao de contas, a organizacao da
sociedade civil deve manter em seu arquivo 0os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a
solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Colaboragéo com alteragdo da natureza do objeto.
9.3 — As alteracdes, com excec¢édo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste,
deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser
encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacéo de alteracbes que
tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacéo de recursos remanescentes do

saldo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014, e da
legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil
parceira as seguintes sancgodes:

| - adverténcia;

II- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgédos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracéo plblica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.
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Paréagrafo Gnico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e 11l sdo de competéncia exclusiva da Presidente da Fundagao
Municipal de Saude de Ponta Grossa, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagédo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacéo de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infragcdo relacionada a execugédo da parceria.

10.3 - A prescricao serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado & apuracdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em raz&o deste Termo de Colaboracéao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacao da Sociedade Civil e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracao publica, na hipotese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do administrador publico, ser
doados a outra Organizacéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria,
guando, apos a consecuc¢ao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5-Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverédo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execucao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragéo, sob pena de reversdo
em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboragdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséaveis somente pelas obriga¢des e auferindo as vantagens
do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificac@o da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

13.1 - Afiscalizac8o ficara a cargo do servidor:
NOME: Rafaele Chirigatti De Andrade
MATRICULA: 25999
13.2- A Gestao ficard a cargo do servidor:

NOME: Filipe Eduardo Berger Silva
MATRICULA: 19750

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliguem em alteragdo ou ampliagdo da
execucdao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragao publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar
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da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS

15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e seréo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via e-mail, ndo poderéo se constituir em pegas de processo,
e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

Il - as reunifes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicagbes neste termo de colaboragao, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboracdo, que nao possam ser
resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Ponta Grossa, Estado do Parana, com rendncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que

vao assinadas pelos participes e por duas testemunhas, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou
fora dele.

Ponta Grossa, 02 de junho de 2025.

JUAREZ Assinado de forma

digital por JUAREZ Assinado por:
ANTONIO  AwToNo

CARVALHO0:244180999 Lv@\m OIA/JIAM KOMW
CARVALHO:2 2 03/06/2025 - 15:48

Dados: 2025.06.03 21C4QQGTQBIKEGMDKYXOBA

4418099972 08:19:39-0300
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTA FUNDAQAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA

GROSSA GROSSA
Assinado por: Assinado por:
Miriam Joice Mackeda Sartisgo Beatriy Postanevicy
03/05/;;%/3);()1;;35&)(!\/1EEJBFXKXAPG 03/06/2025 - 16:55
TESTEMUNHAS: EFF8HBXCSJKEZX0Z2MV)ZA
MIRIAM JOICE MACHADO SANTIAGO BEATRIZ POSTANOVICZ
MATRICULA 32402 MATRICULA 201888
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ANEXO 1

PLANO DE APLICACAO

1 - Dados da Entidade

Entidade Proponente
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTA GROSSA

CNPJ: 80.238.926/0001-59 Nat. Juridica: Outras Formas de Associacao

Endereco: FRANCISCO BURZIO, 774

Bairro: CENTRO Fone: 30268000 CEP: B84010-200
Responsavel: JUAREZ ANTONIO CARVALHO

CPF: 244.180.999-72 RG: 12231490 - sspr

2 - Dados do Projeto
Cédigo do Projeto: 3944/1
Conta Corrente: 579780825-7 Agéncia: 4315-0 Banco: Caixa Economica
Previsdo de Duragdo: Inicio: 01/05/2025 Término: 31/12/2025

3 - ldentificagdo Objeto:

AQUISICAOC APARELHOS, EQUIFPAMENTOS, UTENSILIOS MEDICO-ODONTOLOGICO, LABORATORIAL E
HOSPITALAR REFERENTE A EMENDA 411 DO VEREADOR PAULO BALASSN NO VALOR DE R$ 500.000,00

- Observacao:

4 - Justificativa:

Atendimento Hospitalar para Pacientes atendidos pelo SUS e residentes em Ponta Grossa.

E a renovacao do parque tecnologico hospitalar que @ um investimento estratégico que visa garantir um
atendimento de exceléncia, maior seguranca e eficiéncia no uso dos recursos, além de permitir que o hospital
esteja preparado para enfrentar as constanies mudancas e desafios da area da salde.

5 - Comprovagio de Recursos Proprios para Complementagio da Execugio do Objeto

[ A Instituicdo ndo conta com recursos para a complementac3o.

6 - Coletividade Abrangida

A Santa Casa de Misericordia de Ponta Grossa, fundada em 31 de julho de 1907 e inaugurada em 08 de
dezembro de 1912, reconhecida de utilidade puablica pelos 0Orgdos competentes, de Assisténcia
médico-hospitalar. Encontra-se localizada em polo central de Ponta Grossa, prestando servigos aos pacientes
que dela necessitam, sempre com alto grau de resolutividade, sendo o principal complexo médico hospitalar dos
Campos Gerais. Participa da Rede de Referéncia do Estado para atendimento de Gestantes de Alto Risco, bem
como realiza procedimentos de alta complexidade tais como: MNeurocirurgias, Cirurgias Cardiacas, Cirurgia
Vascular, Oncologia, Cluimioterapia, Radioterapia, Hemaodialise e Nutricdo Enteral e estd em processo de
Credenciamento da Alta Complexidade da Neurologia e Neurocirurgia para realizacdo de procedimentos
complexos. A Santa Casa de Ponta Grossa possui contratualizacdo para prestacdo de servicos ambulatoriais e
hospitalares junto & Secretaria de Estado da Salde do Parana. Santa Casa de Misericordia de Ponta Grossa em
2024 atendeu:

Internamentos clinicos SUS: 326 media/meses

Internamentos cirdrgicos SUS: 255 média/meses

Cirurgias SUS: 361 meédia/meses

CQuuimioterapias: 1.115 média/meses

Hemodialise Ponta Grossa: 2.500 meédia/meses

Exames laboratoriais SUS: 17.330 media/meses

Cateterismo SUS: 164 media/meses

Exames de Imagem SUS: 1.378 média/meses

Consultas SUS em diversas especialidades: 3.361 média/meses
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PLANO DE APLICACAO

7 - Interes=e Publico a ser Atingido

O interesse publico a ser atingido esta relacionado a qualidade do tratamento hospitalar de pacientes da rede
publica da cidade de Ponta Grossa, nos setores do hospital. Com a aquisicdo dos equipamentos que estédo
obsoletos, reduzir o custo com manutengdes, além de disponibiizar equipamentos mais modernos para o
tratamento mais assertivo. Outro ponto relevante & a seguranga dos pacientes e da equipe Equipamentos
antigos ou obsoletos podem apresentar falhas, aumentando o risco de erros meédicos, complicagdes nos
tratamentos ou até mesmo riscos de contaminacio. A renovaciio constante do parque tecnolégico hospitalar &
uma medida preventiva que assegura um ambiente mais seguro tanto para quem esta sendo atendido quanto
para os profissionais que desempenham suas fungdes. Além disso, a aquisicdo de novos equipamentos contribui
para a otimizagfo dos processos hospitalares, melhorando a produtividade e eficiéncia das equipes de salde.
Portanto, a renovacfo do parque tecnoldgico hospitalar € um investimento estratégico que visa garantir um
atendimento de exceléncia, mailor seguran¢ga e eficiéncia Nno uso dos recursos, além de permitir que o hospital
esteja preparado para enfrentar as constantes mudancas e desafios da area da saude.

8 - Comprovagio de Propriedade

[Cadastro IPTU = 375976 — Imdvel Proprio — Registro Geral 2859- Matricula 2899 |

9 - Plano de Aplicagao de Recursos Financeiros

Desdobramento Valor
4.4.90.52 08 - Aparelhos & Equipamentos, Utensllios Médico-odontoldgicos, Labortorial & Hospitalar 212.000.00
4.4 90 52 08 - Aparelhos e Equipamentos, Utensilios Médico-odontologi abortorial @ Hospitalar 166.000.00
4.4 .90.52.08 - Aparelhos e Equipamentos, Utens illos Médico-odentolbgicos, Labortorial & Hospitalar 65.200,00
4.4.90.52.08 - Aparelhos e Equipamentos, Utensilios Médico-odontologicos, Labortorial & Hospitalar 26.800,00
4.4 90 52.08 - Aparelhos e Equipamentos, Utensilios Médico-odontologicos, Labortorial @ Hospitalar 30.000.00
TOTAL PROJETO $00,000,00

9.1 - Elementos Indicativos da Compatibilidade dos Custos:

Serao efetuadas pesquisas de precos com 3 cotacdes de diferentes fornecedores, de acordo com o anexo da
planilha de custos. Serdo efetuadas as compras de acordo com o ganhador do menor prego. Apos a chegada
dos maternais e as devidas conferéncias de integridade fisica, quantidades ¢ valores a nota fiscal segue para
lancamentos de entrada e envio para os devidos pagamentos. Apos pagamentos segue para inser¢c8o no portal
SIT e STVM para prestacio de contas bimestralmente & no final do convénio.

PLANO DE APLICACAO

10 - Cronograma de Desembolso

Més Valor Contrapartida Total

02/2025 £500.000.00 Q.00 500.000.00

TOTAL PROQJETO £500.000.00 0.00 £500.000,00

A liberagio das parcelas podera ser afetuada até o 5° dia itil do més subsequents ao Més correspondenta a parcela Informada

Nno cronograma de desembolso

11 - Metas

Iteam| Meata Més | Total
01 02(DOIS) SERRA/IPERFURADORA OSSEA (DRILL) 02 02
02 01(UMA) BOMBA DE VACUO 01 01
04 01 (UM) CARDIOVERSOS COM PAS NEONATAL 01 01
o (UM) FOCO CIRURGICO 01 01
06 06 (SEIS) CARRINHOS DE MEDICACAQ BEIRA LEITO 06 06
12 - Etapas do Plano de Trabalho
| Descricdo Dt Inicial| Dt Final Valor
02(DOIS) SERRA/FPERFURADORA OSSEA (Drill) 10/02/202% | 31/12/202% | 212.000,00
01(UMA) BOMBA DE VACUO 12/02/2025 | 31/12/2025 | 166 000,00
01(UM) FOCO CIRURGICO 12/02/2025 | 31/12/2025 | 65 200,00
01 (UM) CARDIOVERSOS COM PAS NEONATAL 12/02/2025 | 31/12/2025 | 26 800,00
WWEEIRA LEITO 12/02/2025 | 31/12/2025 | _30.000,00
TOTAL PROJETO 500.000,00

13 - Declara??o

Eu, JUAREZ ANTONIO CARVALHO, RG . 12231490, CPF . 244 180.999-72, PROVEDOR da
entidade SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PONTA GROSSA, CNPJ 80.238 926/0001-59, declaro sob as
penas da lel, que a entidade ndio esta em situacio, de mora ou Iinadimpléncia junto a qualquer orgio publico ou
entidade da administragdio publica estadual ou federal e que tenho pleno conhecimento da legislagio, em
especial a Resolugdio de 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, a Instrugdo Normativa 61/2011 do
Trnbunal de Contas do Estado do Parana, Decreto 5940/2012 da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa, Lel
Federal 12.019/2014 e Decreto 12 120/2016 da Prefeitura de Ponta Grossa que regem a Utilizagdo dos
recursos publicos, os quais deverdo ser empregados em conformidade com o plano de aplicagdo previamente
aprovado, assim como tenho pleno conhecimento das normas relativas a prestag—-so de conta. Declaro ainda,
estar ciente que a falsidade dessa declaragdo configura crime, previsto no art 299 do Codigo Penal brasileiro.

Por ser verdade, firmo a presente.

Ponta Grossa, 01 de Maio de 2026 JUAREZ ANTONIO CARVALHO

Termo de Colaboragdo n° 007/2025 — Pagina 10



FLNDACAO
MUINICIEAL DI

SAUDE

PLANO DE APLICACAO

Parecer Técnico

Responsavel Técnico: AMANDA MARIA PRIMO

Condigdes Técnicas de Funcionamento Avaliagdo: Bom
A entidade apresenta condigOes técnicas satisfatorias para o funcionamento

As condigdes de funcionamento sdo satisfatorias nos termos do art 17 da lei 4.320/1964, possuindo
condigdes técnicas e operacionais para execucdo da transferéncia ?  SIM

Condigoes do Ambiente Fisico Avaliagdo: Bom
Os espagos fisicos atendem aos requisitos basicos para o seu funcionamento.

Atribuigao do Regimento
As atribuigdes encontram-se nos artigos 02 e 03 e 04 do estatuto.

As finalidades estatutarias estio de acordo com os objetivos da transferéncia? SIM

[A As despesas propostas no plano de aplicagdo sdo compativeis com a finalidade da transferéncia.

[A A transferéncia atende interesse publico, ndo configura terceirizacao de atividade fim do concedente?

[A O pessoal a ser utilizado se refere apenas aos servigos exclusivos da execucdo do objeto

[A N&o ha indicativos de que a entidade tomadora possua em seu quadro de dirigentes agentes que
sejam parentes de membros ou servidores do concedente

O objeto da transferéncia atende as fungdes de governo

As atividades e servicos desenvolvidos pelo tomador sdo compativeis como objeto da transferéncia

Avaliagio de Metas . ] .
As avaliacbes das metas ficaram a cargo do fiscal, UGT e Comissdo de Avaliacdo de Convénios, o qual serdao
mensalmente avaliados atraves de relatorios emitidos e visitas a entidade.

Conclusio
Encontra-se em conformidade toda documentacdo apresentada no processo SEI036810/2025 .

Mediante o exposto, a Comissdo de Avaliacdo de Convénios, juntamente com a UGT da Fundacao de
Sande,informa que a entidade em questio esta apta para desenvolver as atividades propostas e o Plano de
Aplicacdo demonstra viabilidade de execugéo

Avaliagdo Geral: Bom Data Parecer Técnico: 02/04/2025 |Emenda: sim

Dades Orgamentarios/Financeiros

Técnico Responsavel : MARCELA CRISTIANE KAPP
Dotagdo Orgamentaria: 24.001.10.303.0021.1679.4.4.50.42.08.00
Artigo do PPA: 1 | Artigo LDO: 14 | Artigo LOA: 4 Data : 02/05/2025

Conta Para devolugdo: 108056-3 Agéncia: 030-2 - Banco do Brasil Fonte Recurso: 303

Conclusao
O Parecer & favoravel conforme previsdo legal no PPA, LDO e LOA. Referente Emenda Impositiva n® 411 -
Vereador Paulo Balansin cfe SEI 036810/2025.
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i | PLANO DE APLICACAO
Aprovagao
Responsavel pela Aprovacdo: LILIAM CRISTINA BRANDALISE
Aprovagao

Considerando o Parecer Tecnico favoravel efetuado pela Comissao de Avaliagdo de Convénio juntamente com a
UGT da Fundacdo de Sadde. Considerando o Parecer Contabil favoravel efetuado pela sra. Contadora. A
documentacdo apresentada esta em consonancia com a legislagdo vigente. Diante do exposto, este plano de
trabalho esta aprovado.

Data Aprovagdo: 05/05/2025
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